o

Al

SAINT-LUC-DE-VINCE
POLITIQUE

MUNICIPALE AMIE
DES AINES

PLAN D’ACTION 2022-2026

%

INES

@

Municipalite
amie des aines




MOT DU MAIRE

Chéres Lucoises, chers Lucois, C'est avec beaucoup d’enthousiasme que
nous vous présentons la Politique municipale des ainés de la Municipalité
de Saint-Luc-de-Vincennes. Cette démarche, empreinte d’ouverture et
d’écoute a permis a nos ainés d’exprimer leurs préoccupations et leurs
attentes envers les élus municipaux. Beaucoup d’énergie, de rencontres
et d’analyse ont été consacrés a I'élaboration et au renouvellement de
cette politique. Nous avons la volonté qu’il devienne un guide, une
référence, voire une source d’inspiration qui aiguillera nos actions
futures. Nous devons de plus en plus adapter notre gouvernance a la
réalité démographique de notre localité, qui comme partout ailleurs au
Québec, constate un vieillissement de sa population. Cependant, les
ainés sont de plus en plus actifs, ils s’'impliquent, ils consomment de la
culture et pratiquent des sports et loisirs. Nous avons le devoir de leur
offrir des services qui répondront a leurs aspirations. En parcourant cette
nouvelle politique, vous serez a méme de constater que ce ne sont pas
les idées qui manquent afin de rendre I'environnement que nous offrons
a nos ainés a la hauteur de leurs attentes. J'ai personnellement a coeur
d’offrir @ nos personnes ainées un milieu de vie ou il fait bon vieillir et
s’épanouir en toute sécurité. Au nom du conseil municipal, je tiens a
remercier toutes les personnes qui ont collaboré de prés ou de loin a
I’élaboration de cette politique.

Daniel Houle,

Maire de Saint-Luc-de-Vincennes.

Projet réalisé avec le soutien

Québec

MOT DU MAIRE

MOT DE LA
PERSONNE
RESPONSABLE DE
LA QUESTION DES
AINES

COMITE DE
PILOTAGE

PARTENAIRES

CONSEIL MUNICIPAL

Daniel Beaudoin
Sofia Berrocal de Thibeault

Jacques Lefebvre
Roger Normandin
Francoise Asselin
Yvan Normandin




MOT DE LA PERSONNES RESPOINSABLE DE LA
QUESTION DES AINES (RQA)

Chers concitoyens et concitoyennes,

A titre de conseillere municipale responsable des questions
familiales et des ainés (RQFA) j'ai piloté au cours de mes derniers
mandats, avec le soutien de la direction générale, les dossiers de
la politique familiale ainsi que ceux du MADA (Municipalité amie
des ainés) qui encadrent le plan d'action de notre municipalité
dans ces domaines.

Au terme de la consultation menée en 2020-2021 il me fait
grand plaisir de déposer la mise a jour de notre Politique
municipale sur les ainés qui guidera les actions de notre
municipalité pour les prochaines années.

Francoise Asselin

Conseillére municipale

RQFA - Politique MADA

LE COMITE DE
PILOTAGE

JEAN-CLAUDE MILOT
FRANCOISE ASSELIN
(RQA)

DANIEL ANDRE
THIBEAULT
PIERRETTE THIBEAULT
PIERRETTE BEAUDOIN
JOSEE ROY

PAUL SINCENNES

SOUTIEN :

Francis Dubreuil,
Directeur général

Josée Roy, Soutien
technique et sondage
Richard Cote,
Accompagnateur MADA




POLITIQUE

MADA - MUNICIPALITE AMIE
DES AINES

PLAN D*ACTION 2022-2026

Les valeurs qui ont inspiré cette politique. La solidarité. La solidarité se
manifeste par l'interdépendance impliquant une responsabilité mutuelle
d’assistance et d’entraide réciproques entre les membres d’un groupe.
L'accueil. Une communauté accueillante est ouverte aux autres et elle
encourage les échanges et l'inclusion. Le respect. Le respect fait référence
a la politesse, a l'amabilité et a la sociabilité. Cette valeur aborde
également le respect du bien commun des lois et des réglements en
vigueur et s’appuie sur l'acceptation de la différence et de la liberté
collective. Principes directeurs. Les principes directeurs sont des régles
d’actions qui servent de guide pour toutes les orientations et prises de
décision. lls sont transversaux et présents dans tous les champs
d’intervention. lls sont I'objet ultime que les actions doivent viser.

Voici les principes directeurs qui ont guidé la politique et I'ensemble du
plan d’action :

* LA PARTICIPATION SOCIALE
LA COMMUNICATION

* LA SECURITE
 L'AUTONOMIE

Définition d’une personne ainée. Un(e) ainé(e) est une personne qui, par le partage
de son histoire, son expérience et ses compétences, ajoute aux richesses de la
communauté. Provenant d’environnements socio-économiques variés et
possédant différents niveaux d’autonomie et de capacité, il souhaite contribuer a
son environnement physique et social afin d’en jouir le plus longtemps possible.

CHAMPS DES
COMPETENCES

PRINCIPALES
REALISATIONS
MADA 2014-
2022

PORTRAIT DU
TERRITOIRE

PLAN D’ACTION

2022-2026

LES COMITES DE
LA MUNICIPALITE

CLUB DE L’AGE D'OR
COMITE DES LOISIRS ET
SOCIAL SAINT-LUC
POPOTE ROULANTE
LES INCROYABLES
COMESTBLES
FABRIQUE - CLAE




CHAMPS DES

POLITIQUE

MADA - MUNICIPALITE AMIE
DES AINES

« PRENDRE
SOIN »

APPLICATION DU VIEILLISSEMENT ACTIF DANS LES MUNICIPALITES AMIES DES AINES

Aménagement du territoirefurbanisme
Conception des espaces
Batiments publics

Diversité et types d'habitations
Adaptation/entretien du domicile
Services de proximité

Police et incendies
Sécurité civile
Maltraitance

AMENAGEMENTS
FAVORABLES

Habitat—

Milieu de vie Transports individuels

et collectifs
Transports partagés
Transport actif

Soutien communautaire
Saines habitudes de vie
Proches aidants

Soutien a domicile

SANTE ET
SECURITE

Municipalite
amie des aines

Pertinence et lisibilité Bénévolat

Diffusion Engagement citoyen

Accessibilité Emploi et mentorat

SAINES
HABITUDES DE
Vie récréative/sportive
Bgisme/discrimination Vie culturellefspirituelle VI E
Inégalités socioéconomigues Vie éducative
Relations intergénérationnelles Activités de socialisation

Champs d'action MADA INTELLIGENCE

COLLECTIVE

Plusieurs champs d’action ont une influence directe sur la qualité de vie des
personnes ainées, leur sentiment d’appartenance a la communauté ou leur
santé et leur sécurité. Les champs d’action souvent multisectoriels offrent

une relation étroite dans plusieurs domaines complémentaires de PARTENAIRES DU
compétences municipales quant a la qualité de vie, I'offre et le niveau de MILIEU

service aux citoyens et l'inclusion sociale. Les principaux champs d’action Centre d’action bénévole
sont les espaces extérieurs et les batiments publics; I'habitat et le milieu de fn 7

. _ o ) - Comité de développement
vie; les transports et la mobilité; la participation sociale; les Iloisirs social
municipaux; le respect et [linclusion sociale; la communication et TIR-SHV

I'information; la santé et les services sociaux et la sécurité.

Réseau en loisirs de la MRC
Fonds communautaire




Le concept de vieillissement

Selon OMS, « Vieillir en restant actif » est le processus qui aide a optimiser
les possibilités de bonne santé, de participation et de sécurité afin
d’accroitre la qualité de vie pendant la vieillesse.

1. Reconnaitre qu’ils vivent différentes réalités selon I'age, le statut
socioéconomique, le degré d’autonomie, les relations familiales,

etc.)

2. Reconnaitre son autonomie et sa contribution au dynamisme d’une
communauteé.

3. Valoriser leur réle comme dans la transmission des valeurs d’une
communauté

4. Reconnaitre les ainés comme personnes a part entiére afin de tenir
compte de leurs besoins spécifiques.

5. Confirmer la participation des ainés a la vie familiale.

Une municipalité amie des ainés se soucie des personnes ainées de son
territoire et cherche a améliorer leurs conditions de vie. A cette fin, elle :

v' adapte ses politiques, services et structures a leurs besoins; Agit sur
plusieurs facteurs (habitation, loisirs, aménagement urbain,
transport, etc.);

v' favorise la participation constante des ainés non seulement aux
consultations, mais également dans I'action;

v vise a mettre un frein a I'dgisme, qui constitue un obstacle important
au vieillissement actif.

VIEILLIR EN RESTANT ACTIF

. T T

([Particiualionj:l (r Santé )) ( Sécurité ‘)
Dep, A
%rﬁm‘“ﬁ Pour un uiemissem“tinﬂa#.

%5 Natigns icaples 3%
Vsl & Source : OMS, 2002 : 45

Référence : Guide d’accompagnement pour la réalsiation de la démarche
« Municipalité amie des ainés » 2¢ édition

Concept :

Le concept de vieillissement actif
préconisé par 'OMS et par le
gouvernement du Québec fait
référence au processus visant a
optimiser les possibilités de bonne
santé, de participation et de
sécurité afin d’accroitre la qualité
de la vie pendant la vieillesse.

Les trois piliers que sont la
participation, la santé et la sécurité
trouvent leur expression dans neuf
champs d’action particulierement
importants pour que les personnes
ainées arrivent a fonctionner dans
vie de tous les jours, a demeurer et
contact avec un réseau de relation:
a participer a des activités selon le
préférences et capacités.



POLITIQUE MADA
2014-2016

LES REALISATIONS MADA - 2004-2022
HISTORIQUE

En 2004, les premiéres tables de concertation visant la
mise en place de politique
enfance\jeunesse\famille\ainé visent la concertation
des acteurs du milieu afin de favoriser la mise en
place d’un cadre de vie selon les attentes et les
besoins des citoyens de la communauté. En 2008, une
premiére politique familiale voit le jour.

Dés 2012, une mise a jour incluant la démarche MADA
est incluse dans I’élaboration d’une politique axée sur
les services et les besoins des ainés.

La politique familiale et des ainés 2014-2016 a été réalisé en
concertation régionale a I'aide d’une ressource de la MRC Les
Chenaux. La municipalité est reconnue Amie des ainés dés
2014.

MISE A JOUR DE LA POLITIQUE MADA

La municipalité a entamé la mise a jour et le renouvellement de sa

politigue MADA aux cours de I'année 2020. La crise sanitaire et les

mesures d’exceptions ont par la suite ralentis les consultations et la
compilation des données.

Le sondage et le portrait dresse une image de I’'année 2021.

Inauguration de la nouvelle bibliothéque municipale



LE SONDAGE

Un sondage fut effectué aupres de la population afin de bien cerner
les enjeux et les différents besoins de la population. Le sondage
s’est effectué a I’ensemble de la population sans égard a I'age, au
statut, ou a l'identité des personnes de la municipalité.

PRINCIPAUX CONSTATS

89 % des répondants se déclare satisfait de leur lieu de résidence et prés de 85 % se sentent
en sécurité dans les parcs ou les batiments publics

37 % ne se sentent pas en sécurité a pied ou en vélos

96 % des répondants ont un véhicule pour leurs déplacements, la marche et le vélo sont peu
utilisé 17 %, alors que le transport collectif ne représente que 1 % des transports

1 personne sur 5 affirment avoir des besoins d’aide domestique

28 % des personnes font de bénévolat et 60 % affirment participer a des activités municipales

LES PRINCIPALES PRIORITES D’AMELIORATION

46 % souhaite une amélioration de la voirie municipale et du niveau des services municipaux

Entre 15% et 20 % de la population aimerait 'amélioration du cadre de vie par la protection de
I'environnement et le verdissement du domaine public

L'éclairage public 43 % ; Amélioration des batiments municipaux 37 % ; Espaces publics 21 %

Les questions et les résultats du sondage sont exposés en annexe. '

SONDAGE
Répondants

75
personnes

au sondage
Ssur 290
ménages
dans la
municipalité

Femmes 73 %
Hommes
27 %

33 % fréquentent
la bibliothéque
municipale

73 % disent vivre
sans
discrimination ou
harcélement

90 % lisent le
journal municipal
I'Echo

81 % pratiquent
des activités
physiques,
récréatives,
sportives,
culturelles,
éducatives ou
religieuses



PORTRAIT DU

TERRITOIRE
LE TERRITOIRE

Territoire de la ruralité québécoise

La Municipalité de Saint-Luc-de-Vincennes est située dans la région de la Mauricie. Elle est la
capitale administrative de la Municipalité Régionale de Comté (MRC) Les Chenaux. A quelques
pas de I'Autoroute 40, on y circule par la route 359, qui chemine entre les municipalités de
Champlain riveraine au Fleuve Saint-Laurent et la ville de Shawinigan plus au nord. Sise au nord
de Champlain et a l'ouest de Sainte-Geneviéve-de-Batiscan, Saint-Luc-de-Vincennes, parfois
antérieurement désignée comme Saint-Luc-de-Champlain, est traversée en son centre par la
riviere Champlain. L’installation d’une tannerie, en 1851, a proximité de ce cours d’eau, marque
les débuts du développement des lieux.

A cette époque, on désignait I'endroit comme le village d’Ayotte, nom d’un censitaire de la
seigneurie Champlain, Siméon Ayotte, qui habitait le 3e Rang vers 1850. En 1858, les habitants
du village d’Ayotte demandent a I'évéque de Trois-Rivieres, Monseigneur Thomas Cooke,
I’érection d’une nouvelle paroisse. Ne se laissant pas rebuter par son refus, ils reviennent a la
charge en 1859 en bétissant une chapelle que le prélat met sous le patronage de Saint Luc,

parce qu’il avait été sacré évéque le 18 octobre 1852, jour de la Saint-Luc.

Détachée de Saint-Narcisse, de Saint-Tite et de La Visitation-de-Champlain, la paroisse de Saint-
Luc, qui comptait 95 familles en 1861, était officiellement érigée en 1864, suivie de prés en
1865 par I'établissement de la municipalité de paroisse qui en reprenait le nom et par I'ouverture
d’un bureau de poste dénommé Vincennes, désignation modifiée en Saint-Luc-de-Vincennes en
1991. Vu que I'appellation Vincennes identifiait couramment les lieux tout comme celle de Saint-
Luc-de-Vincennes, attribuée a la commission scolaire créée en 1865, on a procédé, en 1991, au
changement du nom et du statut de la municipalité de la paroisse de Saint-Luc en ceux de
municipalité de Saint-Luc-de-Vincennes. La dénomination collective Lucois* (Lucoise) qui marque
le sentiment d’appartenance des citoyens a Saint-Luc-de-Vincennes a été adoptée en 1986.La
municipalité est située a moins de 20 minutes de la Ville de Trois-Riviéres.

D'une population de 600 personnes en moyenne au cours des 20 derniéres années, le déclin de
la population semble se stabiliser depuis les derniéres années notamment a cause de I'attrait de
notre milieu par les néo-ruraux qui veulent s'établir a la campagne tout en étant a proximité des
grands centres. Par son positionnement et sa localisation prés de Trois-Riviéres, la municipalité
représente maintenant un choix judicieux d'accés a la propriété dans un cadre de vie rural de
qualité.

L'agriculture et la foresterie sont au centre de I'économie locale.
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CARE DU TERI'ITOIRE DE SAINT—LUC—DE-VINCENNE

LA DEMOGRAPHIE

Nous avons constaté que certains facteurs peuvent porter a croire en un renouvellement et un rajeunissement
progressif de la population. En effet, dans la province, un engouement renouvelé pour la vie a la campagne est
rendu possible par I'ouverture récente de perspectives d’emploi en télétravail. De plus, la population de la
municipalité de Saint-Luc-de-Vincennes est vieillissante, il est possible de supposer que le vieillissement de la
population libérera des habitations qui seront, soit occupées par des jeunes familles, soit inoccupées. En
observant les dynamiques migratoires au sein de la MRC des Chenaux, les statistiques produites par I'ISQ
projettent plutot un vieillissement global de la population dans I'ensemble de la MRC d’ici 2041. Cependant
méme si les perspectives démographiques ne laissent entrevoir une dynamisation socio-économique de la
municipalité de Saint-Luc-de-Vincennes dans les vingt années a venir, I'expérience historique contemporaine
démontre qu’il est possible de mettre en place des conditions structurantes permettant d’augmenter
I'attractivité d’un village pour certaines franges de la population.

Population (2021) : 519 Population (2016) : 545



LA DEMOGRAPHIE

Tableau des groupes d’age de la population : 519 (2021)

Groupe d'age de la population

10-14 ans
20-24 ans
25-29 ans
30-34 ans
35-39 ans
40-44 ans
45-49 ans
50-54 ans
55-59 ans
75-79 ans

90-94 ans

Reépartition par grands
groupes d'ages

M 0-14 ans
M 15-49 ans

M 50-99 ans




LES MENAGES

Ménages privés selon la taille du ménage : 250 ménages

M 1 personne

W 2 personnes
M 3 personnes
W 4 personnes

W 5 personnes

ENVIRONNEMENT SOCIAL

Les acteurs du milieu communautaire offrent de nombreux services

directs a la population et sont d’'une importance primordiale au soutien

offert a 'ensemble de la population, notamment auprés des personnes ainées.
Les citoyens de Saint-Luc-de-Vincennes ont accés a différents services auprés
des organismes et associations présentes sur le territoire.




ENVIRONNEMENT SOCIAL
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Services d’écoute et d’analyse de situation personnelle

Références et orientations vers les ressources du milieu selon les besoins exprimés
Service d’aide a domicile : entretien ménager et extérieur ; grand ménage ;
préparation de repas ; soins d’hygiéne ; surveillance ; approvisionnement et courses
diverses

Séances d’informations sur la maltraitance, I'intimidation ou la fraude

Mentorat et employabilité pour les personnes de 50 ans et plus

Ateliers informatifs : initiations aux réseaux sociaux et aux tablettes, aux téléphones
intelligents et a l'utilisation d’internet

Activités culturelles, physiques et sportives, sociales et éducatives

Service d’aide alimentaire avec livraison a domicile

Conférences et ateliers sur les déterminants de la santé et la croissance personnelles
Accueil des nhouveaux arrivants et des personnes immigrantes

Groupe d’écoute et d’entraide

Service d’information sur les programmes d’aides gouvernementaux

Service d’aide aux proches aidants

Service de transport adapté et collectif

Soutien technique sur les budgets personnels et la fiscalité

Niyy
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D'ACTION BENEVOLE
DE LA MORAINE

Transport
ADAPTE & COLLECTIF
des Chenaux



PLAN D’ACTION 2022-2026

ESPACES EXTERIEURS & BATIMENTS

HABITATS ET MILIEU DE VIE

TRANSPORTS ET MOBILITE

SECURITE \ SANTE ET SERVICES SOCIAUX

LOISIRS ET VIE COMMUNAUTAIRE

COMMUNICATION ET INFORMATION

PARTICIPATION SOCIALE

RESPECT & INCLUSION




ESPACES EXTERIEURS ET BATIMENTS

1.1 ACCESSIBILITE UNIVERSELLE 28 ETAGE CENTRE COMMUNAUTAIRE

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Favoriser Mettre en place une chaise

I’accessibilité élévatrice pour une acces Municipalité de

des personnes universel au 2¢ étage du Saint-Luc-de-

ainés et a centre communautaire Vincennes

mobilité réduite = Georges-Sévigny

aux services Programme

communautaires Nouveaux horizons
pour les ainés

Colt du projet 30000 %




1.2. REAMENAGEMENT DU TERRAIN DES BOITES POSTALE ET PROTEGER LES

BOITES POSTALES CONTRE LES INTEMPREIRES

Objectifs

Réaménagement
d’un terrain
municipal destiné
a un service
public important
aux ainés

Codt du projet

Actions

Construire un abri de
protection contre les

intempéries visant le
service postal dans la
municipalité

Responsables et 2022 2024

partenaires

Municipalité de
Saint-Luc-de-
Vincennes

Fonds Région et
Ruralité - Volet 4
Axe vitalisation

60 000 $

1.3. METTRE EN PLACE UN SERVICE DE PROXIMITE ALIMENTAIRE

Objectifs

Contrer un
désert
alimentaire et
établir une offre
de service
alimentaire de
base aux
citoyens

Colit du projet

Actions

Elaborer un plan de
développement d’'une

communauté nourriciere.

Mise en place d’'une
coopérative de solidarité
locale en service
alimentaire

Responsables et 2022 2024

partenaires

Municipalité de
Saint-Luc-de-
Vincennes

Coopérative de
développement
régional du Québec

MAPAQ

250 000 $

2026

2026




1.4. AMELIORATION DES TERRAINS SPORTIFS ET DES PARCS

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024
partenaires

Favoriser la Améliorer I'offre de services

pratique et le niveau de qualité des Municipalité de

d’activités parcs et des espaces Saint-Luc-de-

physiques et sportifs pour la pratique Vincennes

sportives de d’activité

facon sécuritaire intergénérationnelle Unité régionale des

et accessible loisirs et des sports
Mauricie

Codt du projet 40000 $

1.5. VERDISSEMENT ET AMENAGEMENTS FLORAUX DU DOMAINE PUBLIC

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Rehausser le Favoriser et mettre en place
cadre et la des aménagements floraux Municipalité de
qualité du milieu sur le domaine public - Saint-Luc-de-
de vie Entrées de la municipalité ; Vincennes
Parcs ; Bureau municipal et
Centre communautaire Arbres Canada

Fleurons du Québec

Colt du projet 15000 $




HABITATS ET MILIEU DE VIE

2.1 COHABITATION COMMUNAUTAIRE POUR LES AINES

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Développer une  Elaborer une stratégie et un

offre de plan d’action pour la mise Municipalité de

logement en place de logement Saint-Luc-de-

abordable pour abordable et accessible Vincennes

les ainés destiné aux personnes

ainés Société

d’habitation du
Québec

Secrétariat aux
ainés

Codlt du projet 50 000 $




2.2. FAVORISER L’AGRICULTURE DE PROXIMITE ET PROMOUVOIR LA
COMMUNAUTE NOURRICIERE

Objectifs

Favoriser
I’émergence
d’initiatives
citoyennes en
agriculture de
proximité

Codt du projet

Actions

Mettre en place les actions
d’un « Plan de
développement d’'une
communauté nourriciére »

Soutenir les initiatives
citoyennes en agriculture
urbaine

Ajuster la réglementation
municipale pour promouvoir
I’agriculture de proximité

Responsables et 2022 2024 2026

partenaires

Municipalité de
Saint-Luc-de-
Vincennes
MAPAQ
CIUSSS-MCQ

TIR-SHV

25000 $

2.3. AMENAGER UN « PARC-NATURE » DE PROXIMITE ET MISE EN VALEUR DU
PAYSAGE RURAL PRES DE LA RIVIERE CHAMPLAIN
Objectifs

Mettre en valeur
un paysage rural
de qualité et
protéger la
biodiversité

Colit du projet

Actions

Ameénager un espace « Parc-
nature » a proximité de la
riviere Champlain

Aménager des sentiers
avec panneaux
d’interprétation de la nature

Responsables et 2022 2024 2026

partenaires

Municipalité de
Saint-Luc-de-
Vincennes

Fondation Hydro-

Québec pour
I’Environnement

200000 $




2.4. ADHESION AUX « FLEURONS DU QUEBEC »

Objectifs Actions Responsables et 2022
partenaires

Favoriser une Adhésion a la démarche les
cadre de vie de « Fleurons du Québec » Municipalité de
qualité par le Saint-Luc-de-
verdissement Mettre en place des actions Vincennes
selon les recommandations
Les Fleurons du
Québec

Colt du projet 2000%

@

Les
Fleurons
awQuébec

oo d

2.5 PROMOUVOIR LES PROGRAMMES D’AIDE A LA RENOVATION DOMICILIARE

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Favoriser le Promouvoir et diffuser les

maintien a programmes d’aide a la Municipalité de
domicile des rénovation domiciliaire - Saint-Luc-de-
personnes ainés programme d’adaptation Vincennes

Evaluer un programme Société
municipal de soutien aux d’habitation du
personnes ainés Québec SAHA

Codlt du projet 10000 $




TRANSPORT ET MOBILITE

3.1 AMENAGER DES RUES CONVIVIALES FAVORISANT LE TRANSPORT ACTIF -
MARCHE ET VELOS

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Améliorer la Mettre en place des actions
sécurité des de marquage et lignage aux Municipalité de
voies de intersections Saint-Luc-de-
circulation Vincennes
publiques dans Programme de
le périmétre sensibilisation aux usagers  Ministére des
urbain pour le partage des voies Transports du
Québec
Ajouter de la signhalisation
préventive

Colt du projet 25000 $




3.2. METTRE EN PLACE UNE OFFRE DE VELOS EN LIBRE-SERVICE

Objectifs

Favoriser le
transport actif et
les
déplacements
alternatifs

Codt du projet

Actions

Développer une offre de
service pour des vélos en

libre-service - électriques et

traditionnels

Responsables et 2022 2024

partenaires

Municipalité de
Saint-Luc-de-
Vincennes

Ministere des
Transports du
Québec - OVLIS

20000 $

3.3. PROMOUVOIR ET FAVORISER L’UTILISATION DU TRANSPORT ADAPTEE ET

COLLECTIF

Objectifs

Mettre en valeur
un service de
transport
adaptée et
collectif aupres
des ainés

Colt du projet

Actions

Promouvoir et diffuser les
services de transport
adapté

Responsables et 2022 2024 2026

partenaires

MRC Les Chenaux

TAC des Chenaux -
Transport adapté et
collectif




3.4 AMELIORER L'ECLAIRAGE PUBLIC DES VOIES DE CIRCULATION ET DES PARCS

Objectifs Actions Responsables et 2024 2026
partenaires

Améliorer Programme de
I’éclairage public remplacement de Municipalité de
dans la I’éclairage des voies de Saint-Luc-de-
municipalité ; circulation au DEL Vincennes
Rues et Parcs

Ajout de lampadaires dans

des endroits stratégiques

identifiés

Colt du projet 15000 $




SECURITE \ SANTE ET SERVICES SOCIAUX

4.1. APPUYER L’'ORGANISATION MUNICIPALE DE LA SECURITE CIVILE - OMSC -
FORMATION

Objectifs

Améliorer les
conhaissances
et développer les
compétences en
sécurité civile -
personnes
vulnérables

Colt du projet

Actions

Mettre en place un comité
de formation continu pour
I'’Organisation Municipale
en Sécurité Civile

Maintien d’un bottin des
personnes vulnérables,
notamment les ainés

Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Municipalité de
Saint-Luc-de-
Vincennes

Ministéere de la
sécurité publique

15000 $




4.2. EVALUER LA MISE EN PLACE D’'UNE ESCOUADE DE PREMIERS
REPONDANTS (PR) LOCAUX

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Répondre Evaluer la mise en place

adéquatementa d’une escouade de Municipalité de

des situations premiers répondants locaux Saint-Luc-de-

d’'urgence Vincennes
Acquisition d’un

Favoriser le défibrillateur cardiaque Service incendie

sentiment de

sécurité Maintien des trousses de CIUSSS-MCQ
premiers soins conformes

Colt du projet 20000 $

4.3. PROMOUVOIR LES SERVICES DES PARTENAIRES EN SOUTIEN A LEUR
MISSION RESPECTIVE
- -

Ve - Tl

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024
partenaires

Faire connaitre Partenariat et promotion

les services des organismes Municipalité des
disponibles aux communautaires et des Saint-Luc-de-
personnes ainés associations Vincennes

Diffusion dans le journal Centre d’action
municipal bénévoles - CDCQ

CIUSSS-MCQ

Codlt du projet 5000 %




4.4, EVALUER UN PROGRAMME D’AIDE LOCALE EN MENUS TRAVAUX DESTINES
AUX AINES - TRANSFERT INTERGENERATIONNEL

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Favoriser le Evaluer et mettre en place
soutien et le un service de soutien Municipalité de
maintien a étudiant ou jeune travailleur Saint-Luc-de-
domicile des pour des menus travaux en  Vincennes
personnes ainés aide aux personnes ainés -
tondeuse, peinture, Service Canada -
entretien ménager emploi étudiant

Colt du projet 30000 %

4.5. DIMINUER LA VITESSE SUR LA ROUTE 359 DANS LE PERIMETER URBAIN ET
SIGNALISATION PREVENTIVE

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires
Assurer la Demande au Ministére des
sécurité et Transports pour une Ministére des
favoriser le diminution de la vitesse sur = Transports du
transport actif la rue Principale - route Québec
dans le 359
périmétre urbain
Représentation politique a
la député locale

Colt du projet




4.6. MISE EN PLACE D’UN RESEAU LOCAL EN TRANSPORT ACTIF - PISTES
CYCLABLES & SENTIERS POLYVALENTS

Kdkk

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Favoriser le Elaborer un « Plan de

transport actif et développement d’un réseau Municipalité de

les saines de sentiers récréatifs et Saint-Luc-de-

habitudes de vie polyvalents » Vincennes

par la pratique

d’activités de Evaluer les besoins et les Infrastructure

plein-air de ententes pour les droits de Canada - FTA

proximité passage

Colt du projet 50000 $




LOISIRS ET VIE COMMUNAUTAIRE

5.1 SOUTENIR LES ORGANISME LOCAUX - CLUB DE L’AGE D’OR ; COMITE DES
LOISIRS ET SOCIAL ; LA SOCIETE D’HISTOIRE ; LES INCROYABLES COMESTIBLES

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Accroitre la Appuyer les actions des

résilience et la organismes locaux Municipalité de

bonne Saint-Luc-de-

gouvernance des Mise en place d’'une Vincennes

organismes politique de soutien

locaux technique et financier pour  Fonds de relance
les organismes et les des services
associations communautaires

Codlt du projet 25000 $




5.2. PROMOUVOIR L'OFFRE DE LOISIR EXISTANTE

Objectifs

Promouvoir
I'offre de service
en loisirs
municipaux

Codt du projet

Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Elaborer un programme de

visibilité des loisirs Municipalité de

existants selon les saisons Saint-Luc-de-
Vincennes

Améliore la diffusion

d’information sur I'offre de URLS

loisirs pour les ainés

15 000 $

5.3 EVALUER LES BESOIN POUR ENGAGER UNE RESSOURCES EN LOISIRS

Objectifs

Soutenir la
municipalité
dans la
planification et
I'organisation
des loisirs et des
événements

Codt du projet

Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Evaluer les besoins pour

I’embauche d’une ressource Municipalité de

a temps partagée en loisirs  Saint-Luc-de-
Vincennes

Entente intermunicipale

avec des municipalités Réseau en loisirs

voisines de la MRC des
Chenaux

40000 $




5.4. BONIFIER LA PROGRAMMATION DES LOISISRS DESTINES AUX AINES

Objectifs

Diversifier et
bonifier I'offre
en loisirs et
activités pour les
personnes
ainées

Codt du projet

Actions

Ameénager des plateaux
d’activités intérieurs et
extérieurs sécuritaires et
accessible - Pickball, jeux
de fléchettes, pétanque,
échec géant, etc

Responsables et 2022 2024

partenaires

Municipalité de
Saint-Luc-de-
Vincennes

URLS - On s’active
en Mauricie

10 000 $

5.5. MISE EN PLACE D’UNE RESEAU LOCAL EN TRANSPORT ACTIF

Objectifs

Favoriser les
modes de
transport actif -
Marche et vélos

Colit du projet

Actions

Aménager des pistes
cyclables ou partagées sur
les voies publiques

Marquage et sighalisation
adéquate

Responsables et 2022 2024

partenaires

Municipalité de
Saint-Luc-de-
Vincennes

Ministére des
Transport du
Québec - TAPU

75000 $




Objectifs

Soutenir un
comité local de
loisirs pour
I'organisation
d’activités et
d’événement

Colt du projet

Actions

Elaborer et maintenir une
relation de confiance avec
le comité des loisirs et
social de Saint-Luc

Appuyer les demandes des
partenaires en loisirs

Responsables et 2022 2024
partenaires

Municipalité de
Saint-Luc-de-
Vincennes

Comités de loisirs
de Saint-Luc

2026




COMMUNICATION ET INFORMATION

6.1 PROMOUVOIR ET SOUTENIR LES DEMARCHES POUR UN ACCES INETRNET
HAUTE VITESSE POUR TOUS - FIBRE OPTIQUE

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Favoriser le Soutenir les actions des
déploiement de  partenaires et du Québec branchez
la fibre optique a fournisseur local dans la
I'’ensemble de la stratégie numérique du COGECO
population - gouvernement
internet haute
vitesse Aider la mise en place de la
fibre optique pour tous -
allégements réglementaires

Codlt du projet 5000 %




6.2. MISE EN PLACE D’'UN SYSTEME D’ALERTE ET DE MOBILISATION - MESURES
D’URGENCE

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Assure la Evaluer et mettre en place

diffusion un systeme d’alerte et de Municipalité de
d’information et mobilisation pour rejoindre  Saint-Luc-de-

de un maximum de personnes Vincennes
communication  en cas de situation

en situation d’urgence Ministére de la
d’urgence sécurité publique

Service 911

Codt du projet

6.3. INSTALLATION D’UN PANNEAU NUMERIQUE D’AFFICHAGE AU CCEUR DU
VILLAGE

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Assurer une Installer un panneau

diffusion en d’affichage numérique au Municipalité de

temps réel et cceur du village a Saint-Luc—de-

continu de I'intersection de la rue Vincennes

I'information Principale te du rang Saint-

municipale Alexis MAMH - Fonds
Région et ruralité

Coit du projet 35000 $-60000$%
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6.4. MISE EN PLACE D'UNE STRATEGIE DE GESTION DES MEDIAS SOCIAUX ET
IMAGE NUMERIQUE

Objectifs

Améliorer
I'image de
marque de la
municipalité et
la gestion des
réseaux sociaux

Codt du projet

Actions

Elaborer un plan de
communication pour
I'image de la municipalité

Promouvoir la communauté
sur les médias sociaux

Responsables et 2022

partenaires

2024 2026

Municipalité de
Saint-Luc-de-
Vincennes

MRC des Chenaux
- Fonds Région et
ruralité volet 2

15 000 $

6.5. DIFFUSER L’'INFORMATION SELON LES MOYENS TRADITIONNELS

Objectifs

Assurer la
diffusion
d’information
aupres des
citoyens

Codt du projet

Actions

Améliorer la qualité des
contenus de la publication
du journal municipal 'ECHO
diffuser a 'ensemble de
citoyens

Responsables et 2022

partenaires

2024 2026

Municipalité de
Saint-Luc-de-
Vincennes - Comité
du journal

5000 $




INCLUSION & PARTICIPATION SOCIALE

7.1 PROMOUVOIRE L’'IMPLICATION SOCIALE ET L’ACTION ENEVOLE

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Favoriser Souligner les personnes
I'implication des bénévoles dans la Municipalité de
personnes ainés municipalité en participant  Saint-Luc-de-
dans la a la semaine de I'action Vincennes
communauté bénévole
Fédération des
Organiser un souper aux Centres d’action
bénévoles annuellement bénévoles du
Québec

Colt du projet




7.2 METTRE EN PLACE UNE PLATE-FORME NUMERIQUE POUR LA
PARTICIPATION SOCIALE

Objectifs

Développer un
outil de
communication
pour la
participation
sociale

Colt du projet

Actions

Evaluer et mettre en place
une plate-forme numérique
interactive pour
I'implication sociale et la
participation citoyenne a la
vie démocratique

Responsables et 2022 2024

partenaires

Municipalité de
Saint-Luc-de-
Vincennes

MRC des Chenaux -
FRR

7.3. INTEGRER LES NOTIONS D’EQUITE ET D’INCLUSION DANS LA

PARTICIPATION SOCIALE

Objectifs

Favoriser la
participation
active de
I'ensemble des
citoyens et des
citoyennes

Codt du projet

Actions

Mettre en place une
approche ADS+ (approche
différenciée selon les sexes
plus) pour rejoindre un
maximum des personnes

Développer des outils et
activités d’intégration des
houveaux arrivants

Responsables et 2022 2024

partenaires

Municipalité de
Saint-Luc-de-
Vincennes

Fédération
Québécoise des
municipalités -
Accueillir en
francais

5000 $

2026




7.4. EVALUER LA MISE EN PLACE D’'UN BUDGET PARTICIPATIF

Objectifs

Favoriser
I'implication
citoyenne et la
transparence
dans la
gouvernance
locale

Colt du projet

Actions

Evaluer la mise en place
d’un budget participatif
pour des projets porteurs
dans la municipalité

Elaborer une politique et
mettre en place un comité
de sélection des projets

Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Municipalité de

Saint-Luc-de-
Vincennes

20000 $




MAINTENIR UN COMITE DE SUIVI DE LA
POLITIQUE MADA 2022-2026

NOMINATION D’UN COMITE DE SUIVI

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires

Assurer un suivi  Mettre en place un comité

des actions et de suivi de la politique Municipalité de
des retombées MADA Saint-Luc-de-
directes pour les Vincennes
personnes ainés  Elaborer des indicateurs de

de la politique suivi et diffuser les

MADA réalisations

QUELQUES PROGRAMMES D’AIDE FINANCIERES DISPONIBLES - INITIATIVES
MADA

PRIMA - Programme d’infrastructures municipales pour les ainés

PNHA — Programme nouveaux horizons pour les ainés

PRACIM — Programme d’amélioration et de construction d'infrastructures municipales
FRR — Fonds Région et Ruralité

URLS — Unité régionale de loisir et des sports de la Mauricie — On S'active en Mauricie
Secrétariat aux ainés — Québec ami des ainés

Espace MUNI

100 Degrés




SOMMAIRE ET SUIVI DES ACTIONS POUR
LES ANNEES 2022-2026

SUIVI DES ACTIONS

Echéancier des projets

Objectifs Actions Responsables et 2022 2024 2026
partenaires




CONCLUSION




LEXIQUE

ACDI Agence canadienne de développement international

CAB Centre d’action bénévole

CdRV Centre de recherche sur le vieillissement

CHSLD Centre d’hébergement et de soins de longue durée

CISSS Centre intégré de santé et de services sociaux

CIUSSS Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux
CLSC Centre local de services communautaires

Elu RQFA Elu responsable des questions familles et ainés

HLM Habitation a loyer modique

ICIS Institut canadien d’information sur la santé

INSPQ Institut national de santé publique du Québec

ISQ Institut de la statistique du Québec

LGTBQ+ Lesbiennes, gais, bisexuels, transgenres, en questionnement
MADA Municipalité amie des ainés

MAMH Ministéere des Affaires municipales et de I’'Habitation

MRC Municipalité régionale de comté

MSSS Ministéere de la Santé et des Services sociaux

OEDC Observatoire estrien du développement des communautés
OMS Organisation mondiale de la santé

OPHQ Office des personnes handicapées du Québec

PRIMA Programme d’infrastructures Municipalité amie des ainés* Réseau
mondial

OMS des VADA Réseau mondial

OMS des villes et des communautés amies des ainés

RPA Résidence privée pour ainés

RQFA Responsable des questions familles et ainés

SHQ Société d’habitation du Québec

TIR-SHV Table intersectorielle régionale en saines habitudes de vie
TCA Table de concertation des ainés VADA Ville amie des ainés

VVE Vieillir et vivre ensemble, chez soi, dans sa communauté, au Québec
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